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Le Centre Hospitalier Aunay-Bayeux recrute un(e) :  

 

ASSISTANT DE SERVICE SOCIAL 

 

Vous êtes intéressé(e), cliquez sur le lien suivant : https://www.fhf.fr/emploi/345757  

POSTE PROPOSE 
ASSISTANT DE SERVICE SOCIAL (H/F) 

CONTRAT 
CDD 

DESCRIPTIF 
Poste polyvalent sur les secteurs MCO et gériatrique de l'établissement 
Métier : Assistant socio éducatif Diplôme d'Etat exigé 
Grade : Assistant de service social 
Secteurs : MCO et gériatrie 
Poste de travail / Horaires : 09h00-16h30 
35h hebdomadaires pour un temps plein (repas hors temps de travail) 
28 Heures hebdomadaires pour un 80% 
 
MISSION 
Intervenir auprès des personnes prises en charge et de leur famille pour améliorer leurs 
conditions de vie et prévenir leurs difficultés sociales et médicosociales, économiques, 
culturelles. 
 
ACTIVITÉS PRINCIPALES 
Entretien avec les personnes en vue d'un diagnostic psychosocial. 
Instruction de dossiers administratifs en vue de l'obtention ou du rétablissement des droits. 
Information et suivi des droits, devoirs et procédures des personnes en difficulté. 
Rédaction de rapports sociaux et de signalements. 
Mise en place d'actions préventives ou curatives en vue du retour ou du maintien à domicile 
ou du placement. 
Aide à l'insertion ou réinsertion sociale et/ou professionnelle. 
Proposition de réajustement des situations de placement. 
Transmission des informations aux staffs médico-sociaux. 
Organisation des transferts vers les SSR ou établissements spécialisés. 
Elaboration de projets individuels et collectifs et contribution à l'élaboration de projet 
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thérapeutique. 
Veille juridique et sociale. 
Traçabilité du travail réalisé et du suivi des patients dans le dossier patient informatisé. 
Encadrement et tutorat des stagiaires. 
 
SAVOIR-FAIRE REQUIS 
Evaluer les besoins des personnes en difficultés et construire un plan d'aide approprié. 
Utiliser les méthodes d'intervention en service social. 
Travailler en réseau et en partenariat. 
Produire un rapport d'activité, une note administrative. 
Synthétiser et analyser des situations sociales. 
Travailler en équipe interprofessionnelle. 
 
EXPÉRIENCE(S) CONSEILLÉE(S) 
- Avoir une expérience (stage ou activité professionnelle) dans le secteur hospitalier 
appréciée mais pas indispensable. 
 

PERSONNE A CONTACTER 
CENTRE HOSPITALIER AUNAY- BAYEUX DRH Madame MESNAGE Isabelle 
LES CANDIDATURES SONT A ADRESSER AU : 
CENTRE HOSPITALIER AUNAY-BAYEUX 
Madame Isabelle MESNAGE 
Directeur des Ressources Humaines 
13 rue de Nesmond - BP 18127 
14401 BAYEUX CEDEX 
E-mail : sec.drh@ch-ab.fr 
 0231515152 

 


